studierendenwerk
wirzburg

FAQ ZUM URLAUBSSEMESTER
FUR STUDIERENDE

AUS WELCHEN GRUNDEN
KANN ICH MICH VOM STUDIUM BEURLAUBEN LASSEN?

Krankheit

Mutterschutz / Erziehungsurlaub
Pflege von nahen Angehdrigen
Freiwilliges Praktikum
Studiensemester im Ausland
ggf. Freiwilligendienst

sonstige Grinde

WICHTIG: Vorab ist mit Ihrer Hochschule / Uni Kontakt aufzunehmen und dies zu klaren.

Eine ausfihrliche Begrindung muss dem Antrag beigefligt werden sowie je
nach Grund der Beurlaubung: ein Attest, eine Geburtsurkunde, Bescheinigung
Uber die Pflege von Angehdérigen etc.

Liegt kein wichtiger Grund vor und ist die Unterbrechung des Studiums
unvermeidbar, bleibt nur die Exmatrikulation.

WANN
MUSS DER ANTRAG GESTELLT WERDEN?

Bei organisatorischen Fragen und fur die Antragstellung wenden Sie sich bitte an lhre
Hochschule / Universitat.

WO
KANN ICH DEN ANTRAG STELLEN?

Das Urlaubssemester ist je hach Standort an folgenden Stellen zu beantragen:

e Universitat Wirzburg: Studierendenkanzlei

o THWS: Hochschulservice Studium Wirzburg / Schweinfurt
e HfM Wurzburg: Studierendenservice

e TH Aschaffenburg: Studienbiro

¢ Universitat Bamberg: Studierendenkanzlei
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In der Regel kénnen Studierende bis zu zwei Semester vom Studium beurlaubt werden.

Ausnahmen: wegen Schwangerschaft oder Kindererziehung kann dies bis zu einer Dauer
von insgesamt sechs Semestern je Kind, max. aber bis zur Vollendung des dritten
Lebensjahres, erfolgen. Ist das Kind nach dem 01. Juli 2015 geboren, gelten andere
Regelungen.

WICHTIG: Die Semester, in denen eine Beurlaubung erfolgt ist, zéhlen nicht als
Fachsemester.

Es kénnen keine erstmaligen Studien- und Prifungsleistungen erbracht werden; eine
Wiederholung nicht bestandener Priifungen ist jedoch maéglich.

AUSNAHMEN: Bei nachgewiesenem Mutterschutz, Elternzeit sowie bei Pflege von
nahen Angehdorigen.

Der Semesterbeitrag setzt sich zusammen aus dem Studierendenwerksbeitrag und dem
Semesterticket.

¢ Studierendenwerksbeitrag je Standort:

o Wilrzburg: 72,00 €
o Bamberg 70,00 €
o Schweinfurt 70,00 €
o Aschaffenburg: 70,00 €

e Semesterticket je Standort:

o Wilrzburg: 84,00 €
o Bamberg 43,80 €
o Schweinfurt 39,50 €

Der Semesterbeitrag ist an den Universitaten Wirzburg, Bamberg sowie der THWS
Wirzburg / Schweinfurt zu zahlen.

Das Semesterticket verliert wahrend eines Urlaubssemesters nicht seine Gultigkeit. Auch
wenn das Semesterticket nicht genutzt wird, muss der anteilige Betrag fur das Semester-
ticket bei der Riickmeldung bezahlt werden.
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Wahrend des Urlaubssemesters bestehen sowohl die Familienversicherung Uber gesetzlich
versicherte Eltern als auch die studentische Versicherung weiter.

AUSNAHME: Das monatliche Einkommen Ubersteigt die Grenze von 538,- Euro (Minijob)
oder Arbeitslosengeld Il wird bezogen.

Der Werkstudentenstatus entfallt wahrend des Urlaubssemesters, da am regularen
Studienbetrieb nicht teilgenommen wird.

Wird die monatliche Einkommensgrenze von 538,- Euro wahrend des Urlaubssemesters
nicht Gberschritten, besteht weiterhin die Befreiung von der Kranken-, Pflege- und
Arbeitslosenversicherung. Fur die Befreiung der Rentenversicherung kann ein Antrag gestellt
werden. Bitte wenden Sie sich an die Minijobzentrale fir nahere Informationen.

Der Anspruch auf Kindergeld besteht in den meisten Fallen. Gerne stehen wir lhnen in der
Beratung fur nahere Informationen zur Verfugung.

Arbeitslosengeld Il kann beim Jobcenter beantragt werden. Jedoch kann vorausgesetzt
werden, dass der/die Studierende einer Teilzeiterwerbstétigkeit nachgeht, wenn das
Urlaubssemester aus anderen Griinden als Krankheit, Schwangerschaft oder
Kinderbetreuung (Kind unter drei Jahren) beantragt wurde.

WICHTIG: Beim Bezug von ALG Il dirfen keinerlei Studienaktivitaten im
Urlaubssemester getatigt werden, sonst droht die Riickforderung der
gezahlten Leistungen fiir das gesamte Semester!
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Grundsatzlich besteht Anspruch auf Wohngeld, da fur diese Zeit kein Anspruch auf BAf6G
besteht. Jedoch mussen hier bestimmte Voraussetzungen erfullt sein, die wir gerne mit
Ihnen klaren kénnen.

Der Kreditgeber muss Uber das Urlaubssemester informiert werden. Die Auszahlung wird
dann fur das angegebene Fachsemester gestoppt.

WICHTIG: Informieren Sie den Kreditgeber nicht, kann es langfristig zu Problemen
fuhren, da das Urlaubssemester dann ganz normal als Fachsemester
angerechnet wird und somit moglicherweise die geforderten Leistungs-
nachweise zum Ende des 4. oder 6. Fachsemesters (BAfoG / KfW-
Studienkredit) nicht in der vorgegebenen Zeit erfiillt werden kénnen. Die
Forderung wird durch das nicht nachweisen kénnen der geforderten Leistung
eingestellt.



